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Club de patinage artistique

Duberger-Les Saules de Québec Inc




	



APPEL D’OFFRES
ÉQUIPE D’ENTRAÎNEURs responsables (2) PATINAGE PLUS 2016-2017
Depuis de nombreuses années, le C.P.A. Duberger - Les Saules s’efforce de transmettre la passion du patinage artistique à leurs membres. Avec son équipe de bénévoles et d’assistants de programme, les entraîneurs responsables contribueront à l’amélioration des aptitudes des jeunes. Notez que le nouveau programme Patinage Plus est instauré au club.

Le CPA Duberger-Les Saules est à la recherche d’une équipe de deux entraîneurs pour prendre en charge son programme de Patinage Plus Régulier , Bout’choux groupe 1 et 2 et Patinage Plus Avancé pour la saison 2016-2017. Les séances des groupes de Bout ‘choux sont le vendredi 17h20 à 18h00 et samedi 9h00 à 9h40 .Celles du Patinage Plus sont le lundi, le vendredi de 18h10 à 19h00. Pour le Patinage Plus Avancé, la séances est le samedi de 9h50 à 10h30. (Sujet à de légers changements selon les disponibilités de glaces de la Ville de Québec)
TÂCHES
Sous la supervision des membres du conseil d’administration et spécialement sous la responsabilité du responsable Patinage Plus, les entraîneurs devront :
· Préparer, enseigner et diriger les séances des 2 cours de Patinage Plus et Patinage Plus Avancé ; 

· Évaluer les patineurs de façon régulière;

· S’assurer de la collaboration de l’équipe d’assistants de programme; 

· Former les assistants de programme en début de saison;

· Maintenir des liens harmonieux avec les patineurs, les AP, les parents ainsi que les membres du CA;

· S’acquitter de toutes autres tâches connexes au programme de Patinage Plus.
EXIGENCES
· Avoir la certification d’entraîneur de Niveau 1;

· Avoir son cours de secourisme tel qu’exigé par Patinage Canada;
· Connaître la philosophie du nouveau Programme Patinage Plus;

· Être disponible pour les 2 groupes;

· Avoir une expérience minimale en enseignement du patinage artistique, auprès des petits;
· Être dynamique, créatif, disponible et faire preuve de leadership;

· Être un bon communicateur avec les administrateurs et les parents;
· Être disponible le jour du Gala.
TRAITEMENT
Selon le taux horaire retenu lors de la sélection du candidat. Une fois la date limite écoulée, la sélection sera effectuée selon différents critères sous la supervision des membres du conseil d’administration. Les candidats pourront être rencontrés en entrevue si plus d’un dossier est reçu. La décision du CA sera rendue d’ici le 19 juin 2016.
INSCRIPTION
Si le défi vous intéresse, faites-nous parvenir votre dossier de candidature. Le dossier comprend le curriculum vitae ainsi qu’une lettre d’intention décrivant vos aptitudes pour le poste et votre vison du Patinage Plus pour la prochaine année. Le dépôt de votre dossier de candidature se fait de façon électronique, au plus tard le 5 juin 2016 à 16h00, aux trois adresses suivantes :
	Claudia Poulin
	Lynne Rouleau
	C-Genevieve Gauthier

	Présidente
	Secrétaire, Trésorière
	Responsable Patinage Plus

	Poulin.claudia@videotron.ca
	lynnerouleau@hotmail.com
	cggauthier@hotmail.com
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